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PRESENTATION EUROVIA

Le POle Vinci Construction

Né de son rapprochement avec Eurovia,
le nouveau VINCI Construction couvre un
ensemble sans équivalent d’expertises et

d’implantations dans une centaine de

pays.

Fortes de leur culture de batisseurs et
d’'une méme vision de la performance
globale, ses équipes mobilisent leur
capacité d’engagement et d’innovation
pour accompagner leurs clients dans un
monde en transition.

Nos meétiers

Route
Construction dinfrastructures de transport,
d'aménagements urbains et de sites industriels,

commerciaux et urbains.

Batiment

Les compétences les plus larges en
développement, conce ption, construction et
rénovation-restructuration d'ouvrages et de
logements de toutes natures.

| Réseaux de spécialité

Des expertises dans les technologies du sol, les
structures, I'ingénierie nucléaire et les solutions

digitales appliquées & la construction.

Réseaux

Cenception-construction de travaux ferroviaires,
de réseaux hydrauliques, de travaux de
terrassement ainsi que des travaux maritimes et

fluviaux partout en France,

Génie civil
Dies expertises ancrées au coeur des territoires
pour relever les défis techniques et

environnementaux des projets de génie civil,

Grands projets
Conception-construction de bitiments et grandes

infrastructures a haute technicité
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Une présence dans une centaine de pays

France Europe
12 066 M€ 6 694 M€
46 % du CA 25 % du CA
Amérique du Nord Asie
3106 M€ 405 M€
12 % du CA 2 % du CA
Outre-Mer
686 M€
3% du CA
Amérique | /@ Océanie
centrale & du Sud 1272 M€
816 M€ 5% du CA
3% du CA —_
Afrique Moyen-Orient
1014 M€ 223 M€
4 % du CA 1%duCA
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Un acteur majeur de la construction
d’infrastructures de transport et d'aménagements urbains

Nombre dé
collaborateurs

19 365
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MATERIAUX INDUSTRIES [ B TRAVAUX

+ 1 400 stagiaires &

1 100 alternants

d’affaires |
15% 10% Y 75%
4)6 MATERIAUX INDUSTRIES TRAVAUX

mds€
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NOTRE ENGAGEI\/IENT POUR

L’ENVIRONNEMENT
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Notre trois enjeux environnementaux

7. AGIR CONTRE LE CHANGEMENT CLIMATIQUE
U EN REDUWISANT NOS EMISSIONS DE GAZ

A EFFET DE SERRE DE 40% D'ICI 2080 ' i
+ Uingy dw ot len e plfusses (ijas maruint, iunehane) :nm::':l::l.m

 Eaivmt b tompéeature de fabrication des srrstbe o not Chantees ; e ks

© Limate Fimpatt de nas activibés
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+ Oyptimizer Fusags st préverves
e

 OFTIMISER LES
A0 RESSOURCES GRACE A
LECONOMIE CIRCULAIRE

+ Engugee B da e cites shesn e recycings
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© (Protesre 30 M die tannes. de grasstaty regeies.
- Mbimaroduim T8n 8 agrégets f erealsks.
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La route 100% recyclée Power Road® | La route a énergie positive
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Pour une croissance verte

L'intégration d’actions protégeant I'environnement au cceur des chantiers et des
exploitations partout dans le monde

Eurovia Alpes signe le chantier exemplaire
du tramway de Grenoble

L'agence Eurovia de Grenoble a réalisé le chantier exemplaire du tramway grenoblois sur les lignes A et B:
(’E‘. '. E N secteurs Courbet/Alsace Lorraine. Pour loccasion, I'agence s'est vue décerner le label Excellence Environnement
mention « nuisance des riverains », qui atteste des bonnes pratiaues mises en ceuvre

@ en matiere de préservation environnementale sur ce chantier.
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Notre territoire

50 ANNEES D’IMPLANTATION LOCALE
35 MILLIONS D’ € DE CA
190 COLLABORATEURS
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Carrefour Clémenciere Sassenage

REPARTITION DU CHIFFRE D'AFFAIRES PAR SAVOIR-FAIRE

Industriels et privés

Infrastructures routiéres
et transports en commun

Ameénagements urbains
et équipements sportifs

34%

B

33%
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Pump track — Villard de Lans

RD Chartreuse — Col de porte



RETOUR D’EXPERIENCE

Partenariat 2020-2022

- 48 stagiaires :
> dont 8 qui sont venus en 1% et en 2¢™e année,
> 3PFE

> 6 poursuites en alternance (3 en Licence Pro — 3 en école d’ingénieur)

- 6 visites chantiers (Hopital Michalon, RD Varces, Voreppe, Tram, SMAG, GME)
- 4 interventions en Amphi pour présenter nos métiers

- 1 participation au forum entreprise (+ visio)

Divers dossiers techniques : Plateforme RYB St Etienne de St Geoirs, Hopital Michalon, Rue de la F{
a Bourg d’Oisans + Echanges Labo

- Diverses interventions de Florine sur I'accompagnement au CV et LM

- Jury des soutenances



ZOOM STAGES IUT GC GRENOBLE

54 Stagiaires depuis 2019
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Annecy Aubenas Beaune Chambéry Echirolles Genay Lyon Roanne Romans St Etienne Voreppe Labo
Eurovia Alpes Eurovia DALA Eurovia BFC Eurovia Alpes Eurovia Alpes DE PHILIPPIS Eurovia Lyon Eurovia DALA Eurovia DALA Eurovia DALA Perino
Bordone
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Florine COTTE

Chargée de mission RH | Eurovia Alpes - Grenoble
T.433 47697 01 01 - Florine.cotte@eurovia.com
EUROVIA ALPES

Espace Comboire 4 rue du Drac BPF 308

38434 Echirolles Cedex - France
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