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L’alternance, c’est quoi ?
Une relation tripartite de co-formation

ALTERNANT

ENTREPRISE

Maitre d’apprentissage 
/ Tuteur en entreprise

UGA 

Tuteur enseignant



Les BUT en alternance en 23/24
BUT-CHIMIE

BUT-GÉNIE CIVIL-CONSTRUCTION DURABLE BUT 3 exclusivement

BUT GENIE MECANIQUE ET PRODUCTIQUE

BUT-GÉNIE ÉLECTRIQUE ET INFORMATIQUE INDUSTRIELLE 

BUT-METIERS DE LA TRANSITION ET DE L'EFFICACITE ENERGETIQUES (EX GTE)

BUT-MÉTIERS DU MULTIMÉDIA ET DE L'INTERNET 

BUT-MESURES PHYSIQUES 

BUT-RÉSEAUX & TÉLÉCOMMUNICATIONS



Pourquoi choisir l’alternance ?

Même diplôme

Plus de pratique, plus d’expérience

Rémunération

94% des apprentis UGA en emploi 1 an après le diplôme

Double accompagnement (tuteur, MA)

Aides financières (logement, transports, permis)



Le statut de l’alternant

▪ Salarié et Etudiant

▪ L’alternant est détaché de son poste de
travail pour suivre une formation.

Heures de cours = Heures de travail.



Calendrier de l’alternance

1 S 1 M Toussaint 1 J 1 D J. de l'An 1 M 5 1 M 9 1 S 1 L F. Travail 1 J

1 J 35 2 D 2 M 2 V 2 L En entreprise 2 J 2 J 2 D 2 M 2 V

2 V 3 L 3 J 44 3 S 3 M 3 V 3 V 3 L 3 M 18 3 S

3 S 4 M 4 V 4 D 4 M 1 4 S 4 S 4 M 4 J 4 D

4 D 5 M 40 5 S 5 L 5 J 5 D 5 D 5 M 14 5 V 5 L

5 L 6 J 6 D 6 M 6 V 6 L 6 L 6 J 6 S  6 M

6 M 7 V 7 L 7 M 49 7 S 7 M 7 M 7 V 7 D 7 M 23

7 M 36 8 S 8 M 8 J 8 D 8 M 6 8 M 10 8 S 8 L Armistice 8 J

8 J 9 D 9 M 45 9 V 9 L 9 J 9 J 9 D 9 M 9 V

9 V 10 L 10 J 10 S 10 M 10 V 10 V 10 L Pâques 10 M 19 10 S

10 S 11 M 11 V Armistice 11 D 11 M 2 11 S 11 S 11 M 11 J 11 D

11 D 12 M 41 12 S 12 L 12 J 12 D 12 D 12 M 15 12 V 12 L

12 L 13 J 13 D 13 M 13 V 13 L 13 L 13 J 13 S 13 M

13 M  14 V 14 L 14 M 50 14 S 14 M 14 M 14 V 14 D 14 M 24

14 M 37 15 S 15 M 15 J 15 D 15 M 7 15 M 11 15 S 15 L 15 J

15 J 16 D 16 M 46 16 V 16 L 16 J 16 J 16 D 16 M 16 V

16 V  17 L 17 J 17 S 17 M 17 V 17 V 17 L 17 M 20 17 S

17 S 18 M 18 V 18 D 18 M 3 18 S 18 S 18 M 18 J Ascension 18 D

18 D 19 M 42 19 S 19 L 19 J 19 D 19 D 19 M 16 19 V En entreprise 19 L

19 L Rentrée 20 J 20 D 20 M 20 V 20 L 20 L 20 J 20 S 20 M

20 M 21 V 21 L 21 M 51 21 S 21 M 21 M 21 V 21 D 21 M 25

21 M 38 22 S 22 M 22 J 22 D 22 M 8 22 M 12 22 S 22 L 22 J

22 J 23 D 23 M 47 23 V 23 L 23 J 23 J 23 D 23 M 23 V

23 V 24 L 24 J 24 S 24 M 24 V 24 V 24 L 24 M 21 24 S

24 S 25 M 25 V 25 D Noël 25 M 4 25 S 25 S 25 M 25 J 25 D

25 D 26 M 43 26 S 26 L 26 J 26 D 26 D 26 M 17 26 V 26 L

26 L 27 J 27 D 27 M 27 V 27 L 27 L 27 J 27 S 27 M

27 M 28 V 28 L 28 M 52 28 S 28 M 28 M 28 V 28 D 28 M 26

28 M 29 S 29 M 29 J 29 D 29 M 13 29 S 29 L Pentecôte** 29 J

29 J 39 30 D 30 M 48 30 V 30 L 30 J 30 D 30 M 30 V

30 V 31 L 31 S 31 M 31 V 31 M 22

Période à l'IUT

Période en entreprise

* La demi-journée de soutenance se déroulera sur le site de l'IUT1

** Le lundi de pentecôte peut être un jour travaillé en fonction de l'employeur, l'alternant doit se renseigner auprès de son entreprise.

Septembre Octobre Novembre Décembre Janvier Juin

FORMATION : BUT Mesures Physiques - FC

2022-2023
Février Mars Avril Mai

((à titre indicatif)



Salaire mensuel minimal en 2023 

Apprentissage

18-20 ans : 51% SMIC =    871,73€

21-25 ans : 61 % SMIC = 1 042,66 €

Professionnalisation

- 21 ans : 55% SMIC =     940,11 €

21-25 ans : 70% SMIC = 1 196,50 €



Droits et obligations des apprentis

5 semaines    
de congés

+ 5 jours        
de révision

35h /semaine         

à l’IUT1 
45 jours d’essai

Apte  au posteRQTH
Succession de 

contrats

Tickets restau

Transport

CPF

Couverture 
sociale

Carte d’étudiant

Syndicat

Elections
Livret 

électronique 



Les aides
PERMIS DE CONDUIRE 

500 €

Fonds de solidarité des apprentis du CFA 

TRANSPORTS
• Abonnement à 50%
• Carte TER gratuite
• 75% de réduction

LOGEMENT
• Loyer

• Dépôt de garantie
• Allocation

Prêt d’ordinateur portable



Quels avantages pour le futur l’employeur ?

▪ Former un futur salarié, lui apprendre un métier,

l’intégrer à la vie et à la culture de l’entreprise.

▪ Avantages financiers ( prime de 6 000 €).



Quels moyens mis à disposition par l’IUT1 ?

▪ Ateliers CV et simulations entretiens.

▪ Infos & conseils, notamment règlementaires, par le Service REA.

▪Forum des Entreprises de l’IUT1.

▪ Rencontres avec les entreprises dans les différents départements.



L’équipe du service 
Relations Entreprises et Alternance (REA)

Aurélie Estelle        Caroline   Pascale Célia  Nicolas

AIMÉ ARNAUD CESBRON    DOUCE           PIAZZA        VALLET

IUT1 - site Campus de St Martin d’Hères

Bâtiment central - Bureau A011 –

04 76 53 82 21

iut1.rea@univ-grenoble-alpes.fr



L’alternance me tente ? 

▪J’en parle à mes proches, mes enseignants, au service REA.

▪Je m’impose une date pour décider et je suis attentif.ve à la 

période de recrutement (FEVRIER - JUILLET).

▪Je prépare mon CV, mes lettres de motivation, mes entretiens.

▪J’identifie les entreprises qui m’intéressent                                                        

et j’envoie des candidatures spontanées.

▪Je viens au Forum des entreprises le avec mon CV.

▪Je consulte et je réponds aux offres d’alternance.



Trouver une entreprise ? 

▪Forum des entreprises de l’IUT1

▪ Club des Entreprises : https://www.clubentreprisesgrenoble.fr/

▪ Career Center UGA :

https://univ-grenoble-alpes.jobteaser.com/fr/users/sso_activation

▪ Pôle Emploi

▪ La Bonne Alternance : https://labonnealternance.pole-emploi.fr/

▪ CCI de Grenoble :  http://www.grenoble-ecobiz.biz

▪ Site de la Région Auvergne Rhône Alpes

▪ Sites Internet des entreprises partenaires

https://www.clubentreprisesgrenoble.fr/
https://univ-grenoble-alpes.jobteaser.com/fr/users/sso_activation
https://labonnealternance.pole-emploi.fr/
http://www.grenoble-ecobiz.biz/


MERCI DE VOTRE ATTENTION 


